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Wir freuen uns, lhnen mitteilen zu koénnen, dass die
Workshops zum Testen der digitalen Plattform in vier
europadischen Landern erfolgreich durchgefiihrt wurden.
Diese Workshops brachten Partner, Lernende und CClI-
Fachleute zusammen, um die digitale Plattform des Projekts

in realen Lernumgebungen zu erkunden, zu testen und zu

Workshops zum Testen digitaler
Plattformen in vier Landern erfolgreich

durchgefiihrt

verbessern.

In den Partnerlandern wurden Workshops zum Testen der digitalen Plattform organisiert, um sicherzustellen, dass die Plattform den
Bediirfnissen der Nutzer entspricht und gleichzeitig Innovation, Zusammenarbeit und digitales Lernen fordert. Jede Sitzung lieferte
wertvolles Feedback, starkte die internationale Zusammenarbeit und trug zur Verbesserung der Funktionalitdt und Zugdnglichkeit der
Plattform bei.

Die Workshops wurden von AIM (Bulgarien — Koordinator), PYLON ONE (Griechenland), NIKOLA KAREV (Nordmazedonien) und
WKO (Osterreich) veranstaltet. Im Rahmen dieser Aktivititen setzten sich die Teilnehmer:innen mit den wichtigsten Funktionen
auseinander, tauschten Erkenntnisse aus und trugen zur Gestaltung einer benutzerfreundlicheren und wirkungsvolleren digitalen
Umgebung bei.
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Durch die grenziberschreitende Zusammenarbeit starkt die Partnerschaft weiterhin die digitale Innovation
und schafft sinnvolle Moglichkeiten fiir praktisches Lernen. Der kooperative Geist des Konsortiums
ermoglicht es den Partnern, Fachwissen auszutauschen, gemeinsame Herausforderungen zu
identifizieren und Losungen zu entwickeln, die den vielfaltigen Bildungs- und Technologieanforderungen in
ganz Europa gerecht werden.

Das wahrend dieser Workshops gesammelte Feedback stellt einen wichtigen Meilenstein in der
Entwicklung der Plattform dar. Die Erkenntnisse der Teilnehmer:innen und Ausbilder:innen tragen dazu
bei, die Benutzerfreundlichkeit zu optimieren, die Zuganglichkeit zu verbessern und sicherzustellen, dass
die endglltige Version Lernende, Padagog:innen und Interessengruppen effektiv unterstitzt. Dieser
Prozess verbessert nicht nur die Qualitdt der Plattform, sondern legt auch den Grundstein fir ein
nachhaltiges digitales Tool mit langfristiger Wirkung auf europaischer Ebene.
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